
 

 

 

  
POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD 

 

SOLVESA ECUADOR S.A. dedicada a la fabricación y comercialización de productos 

químicos de uso industrial, alimenticio y agrícola, está comprometida con el 

cumplimiento de la legislación nacional vigente mediante la implementación, desarrollo 

y mejora continua de crear ambientes laborales seguros y saludables para el desempeño 

de sus actividades, promoviendo la prevención de los factores de riesgos con el fin de 

preservar la seguridad y salud física, mental y social de sus colaboradores durante la 

permanencia dentro de las instalaciones de SOLVESA ECUADOR S.A.” 

 

Para lo cual, SOLVESA ECUADORS.A. Se compromete a: 

1. Cumplir la normatividad legal vigente aplicable a nuestras actividades en materia 

de seguridad y salud en el trabajo y normas relacionadas. 

2. Vigilar el desempeño de la salud ocupacional de sus trabajadores.. 

3. Realizar programas de formación continua en materia de seguridad y salud 
ocupacional dirigidos a los trabajadores, Comités paritarios de SST y todas sus 

líneas jerárquicas. 

4. Asegurar la mejora continua en el desempeño del Sistema de Gestión de la 

Seguridad y Salud en el trabajo y su compatibilidad con otros sistemas de la 
organización. 

5. Precautelar en todo momento el bienestar de todos los que laboran en la 

COMPAÑÍA, clientes, proveedores y contratistas, en la comunidad en donde 

desarrollamos nuestras actividades. 
6. Identificar continuamente todo tipo de peligro asociado a nuestras actividades, 

así como las medidas preventivas de accidentes y en conjunto con las partes 

interesadas eliminar y/o minimizar los riesgos que podrían ocasionar daños sobre 

las personas y/o el entorno. 

7. Asignar los medios y recursos financieros, tecnológicos y humanos necesarios 
para mantener condiciones de trabajo seguras 

 

 

 

 

 

 

 
Representante legal 

SOLVESA ECUADOR S.A. 

 
 


